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GESTION DE TALENTO HUMANO

POLITICA AMBIENTAL

En Centro Inca estamos comprometidos con el desarrollo sostenible como un factor presente en
todas nuestras actividades académicas, administrativas y de proyeccion social.

Este concepto se apoya en los principios de: balance medioambiental y responsabilidad social, entre
los cuales debe existir un equilibrio arménico que permita el progreso educativo, econémico y
tecnoldgico, en armonia con los recursos naturales y el entorno social. Nuestro propdsito es liderar
la busqueda de alternativas viables para operaciones mas limpias, promoviendo una formacion
técnica profesional consciente, y de esta forma poder entregar a las generaciones futuras un planeta
sano, habitable y con suficientes recursos.

El compromiso ambiental de Centro Inca incluye el cumplimiento de los requisitos legales aplicables,
de acuerdo con la legislacion ambiental colombiana vigente (Ley 99 de 1993, Decreto 1076 de 2015,
Ley 373 de 1997, Ley 142 de 1994, entre otros), en relacion con los aspectos ambientales asociados
a nuestros procesos educativos y administrativos. También implica la busqueda de herramientas y
tecnologias que favorezcan la prevenciéon de la contaminacién y la mejora continua de nuestras
actividades.

Asi, para asegurar el cumplimiento de esta politica, Centro Inca tiene en cuenta los siguientes
principios:

¢ Mantener y controlar los procesos académicos, administrativos y operativos, a través de la
identificacion y evaluacion de los aspectos e impactos ambientales que se presentan,
implementando planes preventivos, correctivos y de mejora que contribuyan de manera
responsable a disminuir los efectos negativos sobre el ambiente.

e Desarrollar programas ambientales de gestion de residuos solidos, eficiencia energética,
ahorro de agua y promocién de practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa,
para evolucionar hacia un mejor desempefio ambiental.

e Promover y fortalecer la participacion y compromiso de los estudiantes, docentes,
administrativos y demas partes interesadas, mediante programas de formacion vy
sensibilizacién ambiental que conduzcan a una mejor actuacion frente a nuestro entorno.

e Fomentar el uso eficiente de los recursos naturales, minimizando el desperdicio y
promoviendo el consumo responsable en todas las sedes de Centro Inca.

e Incorporar la educacion ambiental como eje transversal en la formacién integral de nuestros
estudiantes, preparando profesionales comprometidos con la sostenibilidad y el cuidado del
medio ambiente.
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